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تجارب : عنوان التمرٌر

دولٌة فً التعلٌم المائم على 
 .الكفاٌات

 
مركز التمٌز فً : إعداد

التعلم والتعلٌم بجامعة الملن 
 .سعود

 
 .م٢٠١٨: سنة الإصدار
 

 ٨٨: عدد الصفحات

 .  صفحة
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العدل لا يعني إعطاء كل 
 الاطفال

 نفس الشيء 
بل يعني إعطاء كل طفل ما 

 يحتاجه
 
 
 ريك لافوي 

 

 ما رأٌن بهذه الممولة؟



 الممدمة

التعلٌم المائم على الكفاٌات هو اتجاه ٌستهدف تطوٌر فلسفة التعلٌم  

والتعلم، فبدلاً من التركٌز على نمل المحتوى المعرفً فحسب، ٌكون 

 التركٌز على عمك الفهم المعرفً للطالب

اخترنا التعلٌم المائم على الكفاٌات كاتجاه حدٌث نتناوله بالعرض 

والتحلٌل والنمد لأنه أحد البرامج الرٌادٌة التً أطلمتها وزارة التعلٌم 

المحممة للأهداف الاستراتٌجٌة لرؤٌة المملكة العربٌة السعودٌة 

2٠3٠ 

 لماذا هذا الاتجاه؟
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 هدف التمرٌر إلى
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عرض إطار علمً ٌبٌن ملامح نظام التعلٌم المائم على الكفاٌات •
 .  ومواصفاته ومتطلبات وعوامل نجاحه

الاطلاع على تجارب دول متمٌزة فً تطبٌك نظام التعلٌم المائم •
 .الكفاٌاتعلى 

التالًتضمن محتوٌات التمرٌر   

.مفهوم النظام المائم على الكفاٌات: اولاً   
. هدف التعلٌم المائم على الكفاٌات: ثانٌاً  
. مواصفات التعلم المائم على الكفاٌات: ثالثا  

. الدوافع نحو التوجه للتعلم المائم على الكفاٌات: رابعاً  
تجارب دولٌة للتطبٌك نظام التعلم المائم على الكفاٌات : خامسًا

( نٌوهامشر -استرالٌا -كندا -سنغافورة)  
 



الكفاٌاتالتعلٌم المائم على مفهوم   
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هً المهارات والمعارف والسلون والاتجاهات التً تساعد الطلبة 

لٌكونوا متعلمٌن ناضجٌن وأفراد مبدعٌن وواثمٌن ومواطنٌن 

 .نشٌطٌن وذوي معرفة

: هدف التعلٌم المائم على الكفاٌات  

 ٌهدف إلى درم الفجوة بٌن العمل والتعلم



 : مواصفات التعلٌم المائم على الكفاٌات

 .طالبمراعاة اختلاف المدرات والمستوٌات للتعلم لكل •
 .الطالبمحتوى مصمم وفك احتٌاجات •
توفٌر فرص تعلم واتمان المهارات وفك السرعة •

 .طالبالمناسبة لكل 
 .التمنٌات الحدٌثة فً تطبٌك نظام الكفاٌات تسهم •
ٌمكن أن تخلك الكفاٌات رؤٌة موحدة للجامعات  •

والكلٌات حول العالم حٌث ٌمكن للطالب التنمل بٌن 

جامعات العالم وتطوٌر معارفه على مستوى ومفهوم 
 . عام واحد
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 : المائم على الكفاٌاتالتعلٌم عناصر

 .  تمدم الطلاب مرتبط بالإتمان أو التمكن•
 . والشفافٌة فٌهالتمٌٌم المرن •
 . لا على المعرفة الكفاٌاتالتعلم تركز على نتائج •
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 دوافع التحول إلى نظام التعلٌم المائم على الكفاٌات فً بعض الدول
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من خلال خبرتن كتربوٌة 

حللً أسباب اتجاه المملكة 

العربٌة السعودٌة للتعلٌم 

 ..المائم على الكفاٌات
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ارتفاع نسبة 
 البطالة

التطور 
 التكنولوجً

التغٌرات السٌاسٌة 
 والاجتماعٌة والالتصادٌة 

استجابة  بعض المضاٌا 
 والمشاكل فً التعلٌم 

دوافع التحول الى نظام التعلٌم المائم على 
 الكفاٌات



 نظام التمٌٌم فً التعلٌم المائم على الكفاٌات 
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ٌعد التمٌٌم جوهر العملٌة التعلٌمٌة فً التعلٌم المائم على الكفاٌات فهو 

ٌعتمد على جودة أداء التمٌٌم، وٌمصد بتمٌٌم الأداء عدة مهام أو تكالٌف 

بمعاٌٌر وتولعات اجراءات واضحة تمٌس كٌف ٌمكن للطالب نمل 

 وتحوٌل المعرفة وتطبٌك مهارات مركبة لتحسٌن أو إنشاء منتج جدٌد 



 نظام التمٌٌم فً التعلٌم المائم على الكفاٌات 
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النماط التً ٌجب أن تؤخذ بالاعتبار عند ممارسة التمٌٌم فً نظام التعلٌم 
 المائم على الكفاٌات

الفصل بٌن 
سلون الطالب 

 وتعلمه

استخدام 
 سلالم التمدٌر 

السماح 
للطلاب 

 بإعادة التمٌٌم

الدرجة الأخٌرة التً 
ٌحصل علٌها 
الطالب هً التً 
 تمثل ما تعلمه

تعكس الدرجات 
 ما تعلمه الطلاب 
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عوامل 
 النجاح

 ومتطلباته

الاعتماد على 
البحوث فً 

اتخاد 
 المرارات 

توفٌر الموارد 
 الداعمة 

 ثمافة المجتمع 

شراكة 
 المعلمٌن 



 التعلٍم القائم على الكفاٌاث فً دقٍقت



من خلال الفٌدٌو السابك أصبح لدٌكن 

تصور عن مفهوم التعلٌم المائم عن 

الكفاٌات نرٌد من كل مجموعة كتابة 

 التعلٌم التملٌديبٌن  الممارنةنمطتٌن فً 

 .التعلٌم المائم على الكفاٌاتو
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ذالمعارفذأنذعؾىذدـغافورةذفيذالؽػاواتذعؾىذالؼائمذالتعؾقمذنظامذوعتؿد

ذ.ذالؼقمذعؾىذترتؽزذأنذيجبذوالمفارات

 على المائم التعلٌم إلى التحول فً ساهمت التً المبادرات أهم

 (أكثر تعلم ألل تدرٌس) (تتعلم أمة تفكر مدارس)الكفاٌات

  (الحٌاة مدى والتعلم التطبٌمً التعلم برنامج)
ذ



 مخشخاث التعلٍم السنغافىسي

 بانجازاتهماحساس الفخر : فً المرحلة الابتدائٌة

 تعلٌمه مسؤلٌةٌتولى : المتوسطةالمرحلة 

 لحٌاه صحٌة ٌسعى:الثانوٌةالمرحلة 

المدرة على التعاون : فً المرحلة الابتدائٌة

 .والتعبٌر عن نفسه

 الأراءالابداع واحترام : المتوسطةالمرحلة 

الابتكار والمبادرة : المرحلة الثانوٌة

 والمدرة على ممارسة التفكٌر والاتصال

 

 معرفة ومحبة سنغافورة: فً المرحلة الابتدائٌة

 الثمة بسنغافورة: فً المرحلة المتوسطةأ 

 الفخر بجنسٌتهم: الثانوٌةالمرحلة 

ٌفرق بٌن الصواب والخطأ فً : فً المرحلة الابتدائٌة

 ٌثك بمدراته وٌتكٌف مع الاخرٌن: المرحلة المتوسطة

 .الشجاعة والمدرة على التحمل: المرحلة الثانوٌة

 

 



 تماشٌا   الكفاٌات على المائم التعلٌم نظام إلى للتحول كندا سعت

 والإعداد العالم، ٌشهدها التً السرٌعة العالمٌة التغٌرات مع

 فً النجاح متطلبات تحمٌك على لادرا   لٌكون الكندي الشباب

 التغٌرات هذه سرعة من بالرغم المستمبل
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TITLE 
GOES 
HERE 

02 

03 

04 05 

06 

07 

 :سكض التعلٍم الكنذي على سبعت مبادئ هً

 حك حصول جمٌع الكندٌٌن على الدعم المناسب

تركٌز التعلٌم الكندي بشكل أساس على أن 

 ٌكون المتعلمون مستعدٌن لهذا العالم المتطور

الأهداف التعلٌمٌة الأساسٌة فً نظام التعلٌم 

العام الكندي تركز على المراءة والكتابة 

والحساب والعلوم والمهارات الحٌاتٌة 

 .٢١وكفاٌات التعلم للمرن 
 

 على احتٌاجات كل طالب ولدراته بشكل منفردالتركٌز 
وضع الأهداف التعلٌمٌة التً تناسب فً السماح للمعلمٌن 

 احتٌاجات الطلاب

مجتمعٌة ٌتشارن هو مؤسسة التعلٌم العام 

 فٌها المسؤولٌة جمٌع الكندٌٌن

ودعم المائمٌن على  المشاركهعلى الكندٌٌن 

توفٌر بٌئة وتجارب تعلٌمة فعالة التعلٌم فً 
 ووالعٌة



تلعب الكفاٌات العامة دورا  مهما فً المنهج الاسترالً بحٌث تعدهم الى 

 .العٌش والعمل بنجاح فً المرن الواحد والعشرٌن



 ٌستنذ بناء الكفاٌاث فً التعلٍم الأستشالً إلى عذة مبادئ منها

تركز الكفاٌات على أسس 

ومهارات وفهم وتتداخل مع 
 بعضها البعض 

ا أساسٌا  أن تكون الكفاٌات عنصر 
فً المنهج لٌتم تنمٌتها لدى 

الطلبة لٌكونوا أعضاء فاعلٌن فً 
 المجتمع 

ٌتم تمٌٌم الكفاٌات من خلال تمٌٌم الإنجاز 

وفك معاٌٌر أداء محلٌة تمتاز بالصدق 
 والثبات 

تطبك الكفاٌات فً كافة الممررات عبر 
 المناهج 

أن تكون الكفاٌات عامة بحٌث تٌسر 
للطلبة الدخول إلى عالم المهنة 

 والتوظٌف 



 بتمٌٌم المدارس بمطالبة نٌوهامشر فً التعلٌم ادارة لامت م٢٠٠٥ عام فً

 المائم التمٌٌم من بدلا   الولاٌة لبل من المحددة الكفاٌات اتمان حٌث من الطلاب

 .الزمن على

 

  الكفاٌات على المائم التعلٌم إلى التحول فً ساهمت التً المبادرات أهم

 (والدراسة العمل ممارسة كفاٌات) (الطلاب لتخرج اللازمة الكفاٌات تحدٌد)
ذ(الكفاٌات تعلٌم تمٌٌم نظام)
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 نٍىهامششمشاحل تنفٍز التعلٍم القائم على الكفاٌاث فً ولاٌت 

م تم اعداد تمرٌر ٢٠٠٤وفً عام 
عن النظام التعلٌمً فً نٌوهامشر 
وأشار إلى إنشاء نظام تعلٌمً 

 .فردي ٌركز على الطالب

 ١٠تشكٌل فرٌك من المعلمٌن لتحدٌد 

كفاٌات وكتابة معاٌٌر الأداء لكل كفاٌة 

 حسب المنهج

م تبنت الادارة دراسة ١99٨فً عام 
تجرٌبٌة لتصمٌم اسلوب التعلٌم المائم 
على الكفاٌات باختٌار أربع مدارس 
ثانوٌة وتزاٌدت الى أن أصبحت 

مدرسة لتطوٌر وتعدٌل المعاٌٌر ١٤
واستمرت الى ، كفاٌات الطالب لاثبات

 .م٢٠٠١عام 

م اعتمدت الولاٌة تمٌٌم ٢٠١٥فً عام 

 أداء تعلٌم الكفاٌات

م تم اعتماد أداة ٢٠١٠م الى ٢٠٠٥من عام

تمٌٌم الكفاٌات وتحدٌد الكفاٌات فً المدارس 

وتطوٌر البٌئة التعلٌمٌة وفما  للمرن الحادي 

 عشر



 

 :تجربه المملكة العربٌة السعودٌة فً التعلٌم المبنً على الكفاٌات
 

 إٌجاد إلى "الكفاٌات" برنامج خلال من السعودٌة العربٌة المملكة هدفت
 بٌئة

 الدراسً الفصل داخل المعلم مع الطالب فٌها ٌتفاعل نموذجٌة، تعلٌمٌة

 مصادر وتفعٌل والتعلم، التعلٌم عملٌات تعزٌز على ٌعمل كما وخارجه،

 من الطالب ٌحول أن شأنه من أكبر، بشكل واستثمارها المختلفة المعرفة

 على ولادر لها، ومستوعب فاهم إلى وحفظها، المعلومات لتلمً وعاء

 الٌومٌة حٌاته فً منها والاستفادة تطوٌعها
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 ٢٠٣٠أبشص مىاصفاث التعلٍم المعتمذ على الكفاٌاث عبش سؤٌت

ٌعزز لدرة الطلاب على اختٌار 
المعلومات الصحٌحة 

المستمٌمة مع المنطك والعمل 
 والتجربة

ٌعتمد على التركٌب 
 والتطبٌكوالتحلٌل 

ٌعتمد على عمك الفهم المعرفً لا 
 فمطعلى نمل المحتوى المعرفً 

ٌموم على التفكٌر النالد، وحل 
 .التفاوض والاستماع، المشكلات

ٌرتكز على المهارات 
 المعرفٌةالمعرفٌة وغٌر 





 السعىدٌتنمىرج واقعً لتطبٍق الكفاٌاث فً مناهح 

 احمد بن ماجد " اسد البحر " درس

 الصف الثالث ابتدائً  -لغتً 

 

هل ٌمكنن كمعلمة تعرفتً على التعلٌم المائم على 

الكفاٌات بتحوٌل الدرس إلى درس ٌنمً مهارات 

 الطلاب



ذمفـدذالتؿقؿي/ذأجرتذالباحثاتذمؼابؾهذمعذالادتاذ

ذبؽالورووسذحادبذآليذ-

ذفـؾـدا/مبتعثذبرنامجذخبراتذجامعةذهؾدـؽيذ-

فيذمؾبورنذلعؿلذلؼاءاتذواجتؿاعاتذذ((glenory centralزائرذمدردةذذ-

ذوورشذعؿلذلؾتعؾقمذالؼائمذعؾىذالؽػاوات

وعؿلذفيذالبرنامجذالتـػقذيذلتطبققذلائحةذالوظائفذالتعؾقؿقةذفيذوزارةذذ-

ذالتعؾقم

ذ

  عٌد التمٌمًمهند ذ
 metamimi@moe.gov.sa /ًالبرٌد الالكترون 

@mu_tamimi /حساب التوٌتر 
 الكفاٌاتلائد التغٌٌر فً برنامج التعلٌم المبنً على 

gosaudiagoyoutube.com/user/ 
 

mailto:nmutairy@moe.gov.sa
https://twitter.com/mu_tamimi
https://twitter.com/mu_tamimi
https://twitter.com/mu_tamimi
https://t.co/JZTC0c61cZ
https://t.co/JZTC0c61cZ
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وتعتبر مدٌنة ملبورن  ٌعتبر التعلٌم المبنً على الكفاٌات نظام تعلٌمً متكامل ، 

على الفلسفة  طرأ  الذي  مثالا رائعا لتطبٌمه وخصوصا بعد التحسٌن بأسترالٌا 

و تستطٌعون العودة لكتابه  بروفسور باترٌن جرٌفٌن   من خلال عرابها
  assessment for teaching  المٌم

  لعل من أبرز ممومات نجاح التعلٌم المبنً على الكفاٌات فً السعودٌة 
وجود بٌئة تعلٌمٌة محفزة ولكنها ألل،  للة، وجود معلمٌن مؤهلٌن ولكنهم  

 ،ندرةتؤمن بأهمٌة التغٌٌر وتسعى له وهم  وأخٌرا وجود إدارة 

من أبرز الأنظمة   benchmarkتم بناء وحدات تعلٌمٌة من خلال تحدٌد 

  التعلٌمٌة فً ثلاث مجالات الرٌاضٌات، العلوم، الفهم المرائً
و سلالم التمدٌر متدرجة فً    لكل وحدة تعلٌمٌة progressionبناء  و  

 .الصعوبة تراعً احتٌاجات ولدرات كل طالب

فً تجربة التعلٌم المائم على الكفاٌات من خلال تجربتن وما ممومات نجاحها ما رأٌن / ١س
 فً السعودٌة مستمبلا ؟

هل تم تحدٌد كفاٌات محدده للطلاب لتطبٌمها فً التعلٌم السعودي / ٢س 
 وماهً؟
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على الكفاٌات على الكٌف ولٌس الكم حٌث ٌهتم بردم  المائمٌركز التعلٌم 

الفجوة التعلٌمٌة التً أحداثها نظام التعلٌم المائم على المحتوى كما هو 

كفاٌات تكون الاختبارات بهدف على المائم فً التعلٌم   معمول به حالٌا،

طرٌمة التدرٌس المناسبة لمدراته احتٌاجات الطالب ولا تكون  تحدٌد 
 بهدف إصدار الأحكام علٌه

 الكفاٌات فً رفع جودة التعلٌم؟فعالٌة مدى / ٣س 



 وتحدٌات اٌجابٌاتعبري عن 

التعلٌم المائم على الكفاٌات من 

 خلال التفكٌر بالمبعات الست



 تتمثل إٌدابٍاث التعلٍم القائم على الكفاٌاث فً التالً

المرونة فً التعلٌم 
 لجمٌع أنواع الطلاب

عملٌة التعلم تركز على 
المهارات والمدرات 

والاتجاهات والمتربطة 
 .بسوق العمل

تساعد الطالب على معرفة 

وتعزٌز التعلم لدراتهم 

الذاتً بحٌث ٌصبح متعلم 

مستمل لادر على التوجٌه 

 الذاتً لنفسه

توفٌر أدوات تمٌٌم 

الكفاٌاتفعالة لتمٌٌم   

وتوفٌر الجهد والمال 
 والولت

ٌراعً الفروق الفردٌة 

مما ٌحمك العدالة فً 

 التعلٌم والرفاه للطلاب



 التحذٌاث التً تىاخه تطبٍق التعلٍم القائم على الكفاٌاث

تأهٌل المعلم والتطوٌر 

المهنً المستمر، وإكسابه 

مهارات إدارة بٌئة التعلم 

فً ضوء التعلٌم المائم 

على الكفاٌات والمهارات 

فً كٌفٌة تصمٌم، 

وتوظٌف التمنٌة فً 

 تدرٌسهم، وتمٌٌم الطلاب

الانتمال من أسالٌب 

التدرٌس والتمٌٌم 

والتمارٌر التملٌدٌة إلى 

أي نموذج جدٌد 

ٌستغرق ولت ا وٌمثل 

تحدٌات فً تغٌٌر 
 فلسفة التعلٌم والتعلم

إدارة الولت، أي ممدار الولت اللازم 

لتعلم الموضوعات الفردٌة لكل طالب، 

لذلن ٌعتمد الإنجاز على الولت 

والجهد الذي ٌبذله الطالب والمعلم، 

وٌتطلب الأمر الانضباط الذاتً وإدارة 

 الولت

ٌجب أن ٌكون 

المعلمون على 

ا بتمدم  دراٌة دائم 

 الطالب ومهاراته
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 إعجابكم وذا أثرنال الموضوع لد ٌكون نتمنى أن 

أنفسنا  فمن وإن أخطأناالله،  فمن ما لدٌنا فإن أحسناهذا ))

 ((والشٌطان

 

 

 وشكرا  لحسن استماعكم

 

 


